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Pilsétu ilgtspéjiga attistiba (lA)

* ANO Generala Asambleja ir akceptéjusi pasaules £
vadoso ekspertu izstradato paradigmu globalai IA |
21.gs.: lidzsvarota integréta attistiba tris dimensijas |
— ekonomiska, sociala un vides; e

* Urbanizacija, iedzivotaju, zinasanu, ekonomisko un
socialo procesu koncentrésanas pilsétas: 704% o | e
pasaules iedzivotaju, 80% no IKP, 70+% no CO, N, 4
emisijam, parapdzivotiba, utt.; T

* |A koncepts (ka ieguvumi, ta problémas) tiek progreséjosi parnests
pilsétas ka attistibas centros, t.sk. vidéja un maza izméra pilsétas.
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Pilseta dod iespéju (enable) IA un ir tas virzitaja (driver),
vienlaikus pilséta ir atbildiga par |A progresu




Planojot un parvaldot IA pasvaldibam ir problémas

e Parasti nepietiek resursu un kapacitates visu autonomo un delegéto
parvaldes funkciju, uzdevumu un darbibu vienlaicigai aptversanai,
parvaldibai un izpildei;

* Prioritaro darbibas virzienu noteiksana ir butisks, dazkart pat kritisks
faktors pasvaldibam;

* Nav objektivu uz datiem balstitu instrumentu prioritaro darbibas virzienu
izvelei;

* Nav objektiva kvantitativa indikatora sasniegta IA limena mérisanai;

* Nav zinams, ka atseviskas darbibas un projekti iespaido kop€jo IA limeni.

Parvaldibas pilnveidosanai un problému minimizésanai
pasvaldibam (domei, deputatiem, darbiniekiem)
ir nepiecieSams uz datiem balstits vadibas riks




Piedavatais riks — pilsétas IA matematiskais modelis

CSDI = f{py, Py, ---» Py}
CSDI — pilsétas ilgtspéjigas attistibas indekss, kurs rada IA [imeni;

p, — galvenie IA nosakoSie darbibas raditaji (key performance indicators KPIs).

 Modela izteiksmes (f) izskaitloSanai ir adapteéti salidzinosas
(benchmarking) modeléSanas un regresivas analizes algoritmi, iegustot
matematiski aprekinatas célonsakaribas;

* Modela izstrades metodologija nodroSina maksimali objektivu KPI (p,))
atlasi un to 1patsvarus modeli.

Modelis var tikt pielietots ne tikai ikvienai pilsétai,
tas ir izmantojams jebkurai teritorijai —
pilsétai ar lauku teritoriju, novadam, regionam, u.c.




Modela funkcionalitate |

skaitliski parada sasniegto IA limeni;

integré specifisko jomu ieguvumus, ievérojot indikatoru savstarpéjas
saistibas un atkaribas;

izmanto ierobezotu skaitu raditaju;
atbilst ANO IA paradigmai;
atbilst pasvaldibas funkcionalitatei;

novers esoso indikatoru sistemu un komplekso indeksu vajos punktus
(piemeérotiba metropolém, voluntara indikatoru un to proporciju izvéle,
liels skaits indikatoru, neatbilst pasvaldibas funkcionalitatei un ANO IA
konceptam);

ir izmantojams ES valstu pasvaldibu parvalditas teritorijas.



Modela izstrades metodologija |

Céelonsakaribu izskaitloSanai nepieciesama pilna datu kopa: daudzi
neatkarigie indikatori, no kuriem modelésanas procesa atlasit KPls, un
meérka indikators, kurs rada IA limeni;

Pilsétu [Tmen1 modelésanu izdarit nav iespéjams datu trukuma dél;
Modelésana tika veikta ES valstu limeni, jo:

— visparéja vide valstis ir homogeéna ar pilsétam tajas,

— ir pieejami daudzi neatkarigie indikatori KPI atlasei;

Ja indikatori ir neitrali pret mérogu, rezultatu var parnest uz pilsétam.



Modela izstrades metodologija Il
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* Trukst ANO politiskajam konceptam atbilstoss atkarigais mérka indikators
 Pilsetas IA izteiksanai lielie raditaji nav defin€jami un piemérojami;

 Japariet uz pasvaldibas funkcionalitatei atbilstoSiem indikatoriem;




Modela izstrades metodologija Il

Neatkarigie indikatori, \ \
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Etaps I: izveidots un aprékinats mérka indikators

Valsts limena lielie indikatori

HDI
( r1: Nac. kopienakums uz 1 iedz. PPS >\

< r2: Prognozétais dzives ilgums >/
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r3: Macibu ilgums
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Aprékins
AHDI = f(ry, r2, r3, ra) >

AHDI = (ILife)l/4 * (IEducation)l/4

)1/4 5

( Income ( Environment)l/4

Advanced Human Development Index (AHDI) ir noteikts, pamatojoties uz
valstu [iImena lielajiem (headline) indikatoriem un stingri ievérojot pasaules
liTmena ekspertu izstradato un ANO politiski akceptéto HDI metodologiju.




Etaps Il: indikatoru aptvérums: |A mérki

ANO ir definéjis 17 IA meérkus (SDGs); 13 no tiem atbilst pasvaldibas
funkcionalitatei:

SDG1
SDG2
SDG3
SDG4
SDG5
SDG6
SDG7

SDG8

Noveérsta nabadziba
Noveérsts bads

Laba veseliba un labklajiba
Kvalitativa izglitiba
Dzimumu lidztiesiba

Tirs tdens un sanitarija

Pieejama un atjaunojama
energija

Cienigs darbs un ekonomiska
izaugsme

SDGY

SDG10
SDG11

SDG12
SDG13
SDG14
SDG15
SDG16
SDG17

RaZosSana, inovacijas un
infrastruktura

Mazinata nevienlidziba
llgtspéjigas pilsétas un kopienas
Atbildigs patérins un razosana
Riciba klimata joma

Dziviba udeni

Dziviba uz zemes

Miers, taisnigums, laba parvaldiba
Sadarbiba



Indikatori atbilstosi ANO mérkim SDG3 (laba veseliba)

* Tiek savakti pieejamie dati ES27 valstu l[iment (kopskaita 49 indikatori);
* Indikatorus sagrupé 13 grupas atbilstoSi SDG (balanséta IA).

Indikatori Avots
G3.1 Lotilabs/labs veselibas stavokla pasnovéertéjums, iedz. 16+ (%) Eurostat

G3.2 Aptaukosanas raditajs péc kermena masas indeksa (KMl), iedz. Eurostat
18+ (%)

G3.3 Neapmierinatas mediciniskas parbaudes un aprupes vajadzibas, Eurostat
pasnovertéjums iedz. 16+ (%)

G3.4 Praktizéjoso gimenes arstu skaits uz 100 000 iedz. Eurostat
G3.5 Jaundzimuso mirstiba uz 1000 dzivi dzimusSiem PB
G3.6 Mirstibas [imenis vecuma lidz 5 g. uz 1000 dzivi dzimusSiem PB

G3.7 Novéersama mirstiba uz 100 000 iedz. vecuma lidz 75 g. Eurostat



Etaps Il: izskaitloti prioritarie darbibas virzieni

ANO koncepts paredz integrétu un balansétu attistibu, resp. visu
indikatoru parstavniecibu modelésanas procedura;

Tiek savakti visi pieejamie dati ES27 valstu limen1 (kopskaita 49
indikatori);

Indikatorus sagrupé 13 grupas atbilstosi SDG;

Adaptéjot linearas modeléSanas algoritmus matematiski izskaitlo
ceélonsakaribas un 6 KPI (p,), kuri ir ar augstu statistisko nozimibu;

Katrs KPIl atspogulo darbibas rezultatus viena vai vairakos virzienos.

AHDIM1 =o+ B, * p; + B, * p, +...+ B, * p,



Etaps lll: izskaitlota |IA modela skaitliska izteiksme

Lineara modela analize paradija iespéju to pilnveidot iestradajot nelinearitates:
e apgriezto proporcionalitati indikatora G6.2 limeni:
NG6.2 = b + a/(G6.2+c)
iegustot linearu starpmodeli:
M6=a+B,*p,+B, * NG6.2+..+ B *p,
e sigmoidalu funkciju modela izteiksmes limeni, ieglstot galigo modela
izteiksmi:
AHDIm = CSDI=d + e * (1 + exp(-M®6))/(f))

|zskait|ota ilgtspéjigas attistibas modela kvalitate ir loti augsta:

e Teicama korelacija: > 0,97

* Nevienai ES valstij modela AHDIm atskiriba no AHDI neparsniedz 2,5%;
24 valstim ta ir mazaka par 1,5%

* Mikroskopiska klGdiSanas (gadijuma sakaribas) varbatiba: < 101>



Galvenie darbibas raditaji (KPl)

Galvenie darbibas raditaji (KPIs) l/gV]_m v VZ/na- Dzives Vide
Zlba  Sanas standarts
G3.1  |oti labs/labs veselibas stavokla pasnovértéjums, P S S
iedz. 16+ (%)
G6.2  |edzivotaji, kam majokli nav tualetes ar tdens S S P
novadu, (%)
G7.2  |edzivotaji, kas naudas trukuma dél nevar uzturéet P S S
majokli siltu, (%)
G9.2 Uzneémumi (10+ darbinieki), kas izmanto resursu S P S
planosanas (ERP) programmaturu, (%)
G12.1 P3rstradatie sadzives atkritumi, % no raditajiem S S P
G16.2 |otilabs/labs vietéjas tieslietu sistémas neatkaribas S P S

lTlmena vértéjums, iedz. 16+ (%)

lespaids uz IA dimensijam: P — primars iespaids, s — sekundars iespaids



KPI

G3.1

G6.2

G7.2

KPI parada prioritaros darbibas virzienus |

Potencialie darbibas virzieni
ledzivotaju veseliga dzivesveida organizésana un veicinasana
Veselibas aprupes pakalpojumu pieejamibas veicinasana
Udensapgades un kanalizacijas pakalpojumu organizé$ana
iedzivotajiem
Majoklu tehniskas infrastrukturas uzlabosana
Siltumapgades pakalpojumu organizésana iedzivotajiem

Majoklu energoefektivitates uzlabosana



KPI parada prioritaros darbibas virzienus I

KPI Potencialie darbibas virzieni

Atbalsts inovativu uznémumu ienaksanai un uznémumu
G9.2 modernizacijai

Biznesa procesu modernizacija pasvaldibu kapitalsabiedribas

) Sadzives atkritumu apsaimniekoSanas un parstrades organizésana

Pamats diskusijai par pasvaldibu lidzdalibas turpinasanu nozarée
Korupcijas un citu tiesisko parkapumu novérsana pasvaldiba un

padotibas iestadés un kapitalsabiedribas
Gl6.2

Sadarbiba ar valsts parvaldi, lai novérstu tiesiskos parkapumus valsts
parvaldes iestadés un kapitalsabiedribas



Modela atbalsts pasvaldibai

e Atbalsts IA planosanai: parada prioritaros darbibu virzienus, pamato
budzeta sadali un investiciju prioritates;

* Atbalsts IA parvaldibai: monitore IA koncepta un planu istenosanu statika
un dinamika, identificé ieguvumus un vajos punktus;

e Jauno projektu/iniciativu atlase kartéja gada budzetam: iespéja objektivi
salidzinat dazadu nozaru projektus;

* Uz objektiviem datiem balstits dialogs ar valsts parvaldi: pasvaldibas
funkcionalitates apjoma;

e Uzlabota komunikacija ar iedzivotajiem / vélétajiem: uzskatami izskaidro
iedzivotajiem pasvaldibas planus, prioritates un darbibas, palielina
uzticibas limeni pasvaldibai.

Pamatots ieguldijums valsts ilgtspéjigas attistibas programmas un vertéjuma




Modela atbalsts VARAM

* |egust objektivu informaciju par ikvienas pasvaldibas
panakumiem un vajajiem punktiem ar mérki monitoreét
ilgtspéjigas attistibas progresu:

— regionalas politikas attistibai;
— teritorijas attistibas planosanai;
— pasvaldibu darbibu koordinacija un parraudzibai;

* maksimali efektiva ierobezoto resursu izmantosana
prioritarajos virzienos, panakot lielako iespéjamo IA progresu.



Modela atbalsts Saeimai

|A stimuléjosas uz datiem
balstita (objektiva) normativas
vides pilnveidoSana;

pastavigs IA progresa
monitorings;

identificéjams ikviena novada /
regiona ieguldijums kopéja I
valsts |A progresa.

w



Etaps IV: aprékinats CSDI 9 Latvijas lielajam pilsétam
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CSDI komponentes: lideri un atpalic

éji (9 pilsétas)
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